PREJETO
13 07 2009

Na podlagi 4., 9. in 13. ¢lena Zakona o drustvih (Ur. list Republike Slovenije stev. 61/2006) je
Skupstina Karate zveze Slovenije na svoji seji dne 20.5.2009 na Vrhniki sprejela

STATUT KARATE ZVEZE SLOVENIJE

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Naziv zveze je Karate zveza Slovenije (v nadaljnjem besedilu Zveza).
Sedez Zveze je Trzaska cesta 9, 1360 Vrhnika.

Zveza deluje na obmocju Republike Slovenije.

2. célen

Zveza je ¢lan Slovenskega olimpijskega komiteja - zdruzenja $portnih zvez in drugih mednarodnih
$portnih organizacij.

Zveza je &lan Svetovne karate zveze /WKF/ in Evropske karate zveze /EKF/. Zveza spostuje vse
akte in odlocitve teh dveh organizacij, v kolikor niso v nasprotju s slovensko zakonodajo.

Zveza je prostovoljno zdruzenje drustev v Sloveniji, ki se ukvarjajo s karatejem in kateri v Zvezi
uresnicujejo skupne interese.

3. Clen
Zveza je pravna oseba zasebnega prava, katero zastopa Predsednik Zveze.

Zveza deluje na nacelin demokratiénosti, humanizma, nestrankarskega opredeljevanja, javnosti
dela in enakopravnosti ¢lanov Zveze.

4. clen

Zveza ima svoj:

- znak

- Stampiljko

- zastavo
Znak Zveze predstavlja stilizirana oblika $portnika v dveh barvah, modri in beli na rde¢em krogu,
kateri simbolizira sonce. Znak se uporablja v smislu celostne graficne podobe Zveze, kateremu je
dodan na spodnjem delu v modri barvi napis v slovenskem jeziku: Karate zveza Slovenije in pod
¢rto v angleskem jeziku: Karate Federation of Slovenia.



Zastava Zveze je bele barve, na njej je znak Zveze ter napis Karate zveza Slovenije ter pod njim
Karate Federation of Slovenia. Zastava je izdelana v razmerju dolzine proti $irini 2:1.
Za stampiljko Zveze je uporablien znak Zveze, kateremu je dodana $tevilka ali funkcijski zapis
uporabe Stampiljke.

Za znake, zastave in druge celostne izravhave Zveze se uporabi tipografsko oznako barv: za
modro 8826-K in za sonéno rdeco 8817-K.

ll. CILJI IN NALOGE ZVEZE

5. ¢len

Zveza ima zlasti naslednje cilje in naloge:

- koordinirati delo ¢lanov Zveze,

- razvijati vrhunski karate Sport v Sloveniji, kot tudi ustvarjati pogoje za kar najbolj uspesno
predstavljanje nase drzave v tujini,

- organizirati domaca in mednarodna tekmovanja v karateju,

- organizirati nastope slovenske reprezentance ter organizirati priprave slovenske
reprezentance za mednarodne in druge nastope,

- organizirati gostovanje tujih reprezentanc in tekmovalcev v Sloveniji po programu Zveze,

- organizirati potovanja reprezentantov, funkcionarjev Zveze ter ostalin spremljevalcev na
tekmovanja po programu Zveze,

- strokovno usposabljati in izpopolnjevati znanje trenerjev in sodnikov karateja, ¢lanov klubov
Zveze, tako na republiSkem kot na mednarodnem nivoju,

-z nasveti, razlagami in pojasnili pomagati élanom Zveze pri njihovem delu,

- opravljati dejavnost dajanja Sportne opreme v najem in zakup,

- posredovati pri prodaji Sportne opreme, navijaskih artiklov ter opreme KZS, WKF in EKF
svojim ¢lanom,

- opravljati dejavnost marketinga,

- skrbeti za razvoj in promocijo karateja v Sirsi druzbi.

. CLANSTVO

6. clen

Clani Zveze so karate drustva, ki delujejo na obmoéju Republike Slovenije. Clanstvo v zvezi je
prostovoljno. Clan Zveze lahko postane vsako drustvo, ki pla¢a pristopnino in poda popolno prosnjo
za vclanitev (€l. 8) in podpise pogodbo o:

- prostovoljnem vkljuéevanju v Zvezo,

- sprejemu in spostovanju pravil in drugih aktov Zveze,

- priznavanju Zveze kot osrednje in krovne nacionalne organizacije za podroéje karateja.
Pogodbo podpise zakoniti zastopnik prosilca.

Pristopnino v visini enoletne Clanarine mora prosilec placati najkasneje na dan zasedanja

skupécine, na kateri se odlo€a o sprejemu prosilca v ¢lanstvo Zveze. V primeru, da skup$éina
Zveze prosilca ne sprejme v &lanstvo, se mu pristopnina vrne v roku 3 dni od zasedanja skup$éine.
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7. ¢élen

Posameznik lahko postane &astni &lan Zveze. Castni élan Zveze se lahko udelezuje vseh
aktivnosti, ki jih organizira Zveza. Castni ¢lan Zveze na skup$g&ini nima pravice glasovanja, lahko pa
je voljen v organe Zveze.

8. clen

O vélanitvi drustva ali ¢astnega ¢lana v Zvezo odlo¢a skup$é&ina Zveze na pro$njo zainteresiranega
drustva ali Castnega ¢lana. Pros$nja drustva, ki prosi za vélanitev v Zvezo je popolna, &e obsega:

- odlocbo pristojne upravne enote registraciji drudtva,

- ime in naslov zastopnika drustva,

- kopijo veljavnega statuta,

- sklep najvi§jega organa drustva, da Zeli postati ¢lan Zveze.

9. €len
Clanstvo v Zvezi preneha:
- s prostovoljnim izstopom,
- s Crtanjem,
- zizkljuéitvijo,
- s prenehanjem delovanja Zveze
10.¢len

Clan Zveze izstopi prostovoljno, kadar poslie organom Zveze pisno izjavo o izstopu, ki jo sprejme
najvisji organ drustva, ki izstopa. Izstop je mozen $ele po poravnavi vseh obveznosti do Zveze.

Clan Zveze je lahko izklju€en iz Zveze v primeru najtezjih disciplinskih krsitev.

Kot najtezje disciplinske krSitve Stejejo tiste krditve, zaradi katerih je Zvezi povzrogena vecja
materialna ali moralna $koda, krsitve zaradi katerih je v vegji meri ovirano delo &lanov in organov
Zveze, krsitve zaradi katerih je v nevarnosti premozenje vedje vrednosti ali zaradi katerih je
ogrozeno zdravje ali Zivljenje ¢lanov Zveze ali ljudi, za varnost in dobrobit katerih je posredno ali
neposredno odgovorna Zveza.

O izkljucitvi Clana iz Zveze kot obliki disciplinskega ukrepa odloéa Disciplinska komisija Zveze po
postopku, ki je doloen v disciplinskem pravilniku.

V primeru, da skup$€ina Zveze kot tretje stopenjski organ odloga o odloéitvi Statutarne komisije, s
katero le-ta ¢lanu potrdi disciplinski ukrep izkljugitve iz &lanstva Zveze, skupiéina odloga z 2/3
vecino prisotnih €lanov. Na zasedanju skup$éine Zveze, na katerem je predvideno odloganje v
zvezi z izkljucitvijo &lana iz Zveze, ima &lan pravico, da se pred odlo€anjem izjasni o krsitvi.

Clan Zveze je &rtan iz Zveze, kadar:
- kljub opominu ne poravna &lanarine za teko&e leto. Dokler &lan ne poravna &lanarine, mu ni
dovoljeno sodelovati na tekmovanijih, ki jih organizira Zveza.
- Ce preneha s svojim delovanjem.



Steje se, da €&lan kljub opominu ni poravnal ¢lanarine, ¢e na poziv izvrSnega odbora Zveze ne
poravna Clanarine v roku 30 dni od vrogitve opomina.

Steje se, da je €lan prenehal z delovanjem, &e na poziv izvrénega odbora Zveze, naj se izjasni o
svojem delovanju, odgovori negativno oziroma kljub opominjanju ne odgovori v roku 30 dni od
vroéitve opomina.

Posta oz. poziv se vro€a v skladu z dolo€ili Zakona o sploSnem upravnem postopku, ki urejajo
osebno vro€anje v sploSnem upravnem postopku.

Clan se &rta na podlagi sklepa Izvrénega odbora Zveze.

11.¢len
Pravice, obveznosti in odgovornosti €lanov Zveze so zlasti naslednje:

- da v skladu z dolo€ili tega statuta predlagajo kandidate za organe Zveze,
- volijo in so izvoljeni v organe Zveze,

- preko svojih delegatov sodelujejo pri delu organov Zveze,

- svoje akte usklajujejo z akti Zveze,

- sodelujejo pri sprejemu oziroma pri spremembi statuta Zveze,

- se aktivno vklju€ujejo v realizacijo dogovorjenih programov dela,

- so upravieni do pomodi in pojasnil s strani organov Zveze,

- izpolnjujejo dologbe statuta in drugih aktov Zveze,

- da upostevajo in uresniéujejo odloditve organov Zveze,

- da placujejo €lanarino.

12.¢len

Na mednarodnih tekmovanjih v okviru organizacij, katerih ¢lanica je Zveza lahko nastopa le karate
reprezentanca Slovenije, Ki je postavljena s strani Zveze. V primeru, da posamezne karate ekipe iz
Slovenije nastopajo na kak8nem mednarodnem tekmovanju, lahko nastopijo v imenu Karate zveze
Slovenije kot karate reprezentanca Slovenije le v primeru, da imajo za to pisno pooblastilo Zveze.
Ce takS$nega pooblastila nimajo, lahko nastopajo le kot samostojni klub, drustvo ali stilska
organizacija, ne pa kot karate reprezentanca Slovenije. O pooblastilu odloéa in ga izda 10 Zveze.

IV. ORGANI KARATE ZVEZE SLOVENIJE

13.¢len
Organi in funkcionarji Zveze so:
- Skupscina,
- lzvr8ni odbor (v nadaljnjem besedilu 10),
- Predsednik,

- Nadzorni odbor (v nadaljnjem besedilu NO),
- Disciplinska komisija (v nadaljnjem besedilu DK) in
- Statutarna komisija (v nadaljnjem besedilu SK).



Mandatna doba organov in funkcionarjev Zveze je 4 leta, moZna je ponovna izvolitev.

Vsak clan organa Zveze je osebno odgovoren za svoje delo ter za delo in odlogitev organa v
katerem dela.

Nadzorni odbor, disciplinska komisija in statutarna komisija delujejo popolnoma neodvisno in
samostojno. Za svoje delo odgovarjajo le skup$éini Zveze.

V. SKUPSCINA ZVEZE

14.¢len

s

Skups€ino sestavljajo predstavniki élanov Zveze.

Vsak Clan Zveze za zasedanje Skup$¢ine delegira enega predstavnika.

15.€¢len

Naloge in pristojnosti Skupscine so zlasti naslednje:

- razpravlja in sklepa o globalnih in strateskih usmeritvah karateja v Sloveniji ter v zvezi s tem
sprejema programska izhodid€a in materialne osnove njegovega delovanja in razvoja ter
ocenjuje njihovo uresniCevanje,

- sprejema dolgoro¢ne delovne ter finanéne programe in finanéne nadérte,

- potrjuje zakljuéni radun Zveze,

- sprejema porocila o delovanju in poslovanju Zveze ter s tem v zvezi razpravlja in sklepa o
delu Zveze ter obravnava in sprejema poroéilo o delu 10 in NO,

- voli predsednika, ¢lane in nadomestne ¢lane Disciplinske komisije, Statutarne komisije, NO
in ¢lane 10,

- voliin razreSuje Predsednika Zveze,

- sklepa o sprejemu novih élanov,

- sklepa o prenehanju delovanja Zveze,

- sprejema in spreminja statut,

- sklepa o zdruZevanju zveze v druge zveze z enako ali podobno dejavnostjo,

- sprejema poslovnik o svojem delu,

- dolo€a vi$ino &lanarine,

- odloca o drugih pomembnih vpradanjih, za katere je pristojna na podlagi tega statuta,

- kot tretje stopenjski organ odlo¢a o pritoZbi &lana Zveze na odloditev Statutarne komisije o
disciplinskem ukrepu izkljucitve ¢lana iz Zveze.



16.¢len

Zasedanja Skupscine so redna in izredna. Redna zasedanja Skup$éine so najmanj enkrat letno,
vsaka $tiri leta je volilna skupscina.

Redna zasedanja Skup$&ine sklicuje predsednik 10 Zveze s pisnim vabilom vsem é&lanom Zveze,
najmanj 15 dni pred zasedanjem z predlogom dnevnega reda in s pisnim gradivom, pripravljenim
za obravnavo na seji Skups$c¢ine.

Skupscina lahko veljavno skiepa le o vprasanjih in zadevah, ki so na sprejetem dnevnem redu. O
vprasanjih in zadevah, ki niso na predlaganem dnevnem redu lahko Skup$g&ina veljavno sklepa le v
primeru, ¢e pred tocko ,sprejem dnevnega reda' za to glasuje veéina prisotnih &lanov.

17.¢len

Izredno zasedanje Skup&cine se skli€e za obravnavo posameznega vpra$anja kar pomeni, da se
na izrednem zasedanju Skups¢ine odlo¢a le o zadevi, za katero je sklicano.

Izredno zasedanje Skupsc&ine sklice |10 Zveze in sicer:
- nha lastno pobudo,
- na zahtevo najmanj ene tretjine ¢lanov Zveze,
- na zahtevo Nadzornega odbora.

IO mora sklicati Skup$¢&ino v roku 30 dni od prejema pismenega predloga za sklic. Ce 10 kljub
podanemu pisnemu prediogu ne sklice zasedanja Skups$éine, jo na osnovi zapisnika NO oziroma
pisne zahteve tretjine Clanov Zveze, ki obsega naziv ¢lana zveze s podpisom in Zigom osebe, ki ga
zastopa, lahko skli¢e prediagatelj sam.

18.¢len

Skupscina je sklepna, ¢e je prisotnih ved kot polovica (1/2) delegatov &lanov, sicer je Skup$éina
nesklepéna. Ce ni navzodih ve& kot polovica &lanov se zasedanje odloZi za 30 minut. Po preteku
tega Casa je Skup$Cina sklepéna, e je prisotnih najmanj tretjina (1/3) delegatov &lanov Zveze.

Ce tudi tako ni mo¢ izpeljati Skup$gine, se Skupsgina ponovno skli¢e in izpelje v roku, ki ne sme biti
kraj$i od 30 dni od dneva prvega sklica.

Vsi sklepi se sprejemajo z navadno vecino prisotnih.

Dvotretjinska vecina glasov prisotnih delegatov je potrebna za sprejem sklepa o:
- spremembi statuta Zveze,
- prenehanju delovanja Zveze,
- disciplinskem ukrepu disciplinskega organa o izkljuéitvi &lana iz Zveze.

19.¢len

Skupsgino odpre njen sklicatelj, kateri jo do izbora delovnega predsedstva tudi vodi. Delovno
predsedstvo sestavljajo trije ¢lani.



20.c¢len

Volitve predsednika Zveze ter IO Zveze so tajne. Volitve NO, DK in SK so nadeloma javne.
Skupscina lahko pred vsakimi volitvami s posebnim sklepom odlogi, da bodo volitve NO, DK in SK
tajne. O delu SkupSc¢ine se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo predsedujodi, zapisnikar in dva
overovatelja.

VI. 1IZVRSNI ODBOR ZVEZE

21.¢len
Izvrsni odbor (I0) Zveze je kolektivni izvrsilni organ Skup$géine Zveze in kot tak vodi delo Zveze.

10 sestavlja najmanj 5 ¢lanov.

V kolikor postane Stevilo ¢lanov IO manj kot 5, mora Predsednik Zveze Skups€ini na njeni prvi
naslednji seji predlagati v potrditev novega kandidata oz. nove kandidate za é&lane 10. Predsednik
mora predlagati vsaj toliko kandidatov, da bo Stevilo élanov v 10 najmanj 5. V kolikor kandidat oz.
kandidati za €lane 10 na Skup&¢ini niso potrjeni oz. ni potrjeno dovolj kandidatov za &lane 10, da bi
bilo Stevilo €lanov 10 najman;j 5, mora 10 takoj prigeti z volilnim postopkom v skladu z 48. &lenom
tega Statuta. Mandat potrjenih ¢lanov IO je vezan na mandat Predsednika Zveze.

Predsednik Zveze je ¢lan 10 po polozaju in njegov predsednik.
IO se konstituira, ko €lani 10 imenujejo podpredsednika Zveze.
IO vodi predsednik Zveze, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik Zveze ali druga pooblascéena
oseba.

22.¢len
V primeru, da predsednik Zveze odstopi, je razresen ali ko zaradi viSje sile ne more ve¢ opravljati
svoje funkcije, njegovo delo zaasno prevzame podpredsednik Zveze ali druga oseba, ki jo imenuje
skupscina zveze. Podpredsednik oz. pooblagéena oseba vodi delo Zveze do izrednega zasedanja
skupsCine Zveze, na katerem se izvoli novi predsednik Zveze in &lani IO Zveze.
Izredno zasedanje skup$cine, na katerem se izvoli novi predsednik Zveze mora biti sklicano
najkasneje v roku treh mesecev od dneva, ko predsednik Zveze poda odstopno izjavo oziroma od
dneva, ko 1O brez dvoma ugotovi, da predsednik Zveze ne more ve& opravljati svoje funkcije.
Mandat predsednika 10 in ¢lanov 10 traja stiri leta. Velja nadelo reelekcije. Skup$éina Zveze lahko
pred iztekom mandata odpokli¢e predsednika ali ¢lane 10.

23.c¢len

IO dela in odlo¢a poinopravno, ¢e je na zasedanju |O prisotna vedina njegovih ¢lanov. IO sprejema
odloCitve v obliki sklepov. Za sprejem posameznega sklepa se zahteva absolutna veéina.



24.clen

IO je za svoje delo odgovoren skup$éini Zveze.

25.¢len

10 ima naslednje naloge in pristojnosti:

izvrSuje sklepe in odlogitve skupséine Zveze,

imenuje sekretarja Zveze, podpredsednika Zveze in predsednike oziroma vodje stainih
delovnih teles,

odlo¢a o zaposlitvi delavcev v Zvezo in dolo¢a vsebino pogodbe o zaposlitvi,

sklicuje in pripravija gradiva za seje skups$cine Zveze,

daje skupsc€ini letno poroéilo o svojem delu,

predlaga skupscini v obravnavo in potrditev zakljuéni racun,

sprejema in dopolnjuje ter po potrebi spreminja pravilnike, ki urejajo ustanovitev in
delovanje stalnih delovnih teles, in pravne akte, katerih sprejem in spreminjanje po tem
statutu ni v pristojnosti skupséine Zveze,

sprejema poslovnik o delu 10 ter ga daje v potrditev SK,

potrjuje disciplinski pravilnik in pravilnike in poslovnike drugih organov Zveze (DK, NO, SK),
ki jih sprejemajo in v potrditev predlagajo posamezni organi,

imenuje in razresSuje stalna in zacasna delovna telesa ter doloca njihovo delovno podrogje in
pristojnosti, usmerja njihovo delo ter imenuje in razreSuje predsednike oziroma vodje teh
teles,

daje pisno odobritev predsedniku Zveze za prodajo ali nabavo sredstev za potrebe Zveze,
skrbi za zakonitost poslovanja Zveze,

skrbi za javnost dela Zveze,

skupscini Zveze predlaga visino ¢lanarine,

pripravija in sprejema delovni in finanéni naért za poslovanje Zveze in investicije ter skrbi za
financiranje Zveze,

upravlja s premoZenjem Zveze,

imenuje inventurno komisijo,

na podlagi dolo€b 10. &élena Statuta &rta €lane ter o opravljenih ¢rtanjih obves¢a Skup$éino
Zveze,

opravlja druga dela in naloge, za katere je pooblas¢en s statutom in sklepi skup$éine Zveze.

26.¢len

Za opravljanje svojih nalog in pristojnosti 1O oblikuje stalna in po potrebi lahko tudi druga delovna

telesa.

Organizacijo, delovno podroéje ter pristojnosti delovnih teles dolo¢a Poslovnik o delu Izvrénega
odbora.

Mandatna doba ¢&lanov delovnih teles 10 je vezana na mandat 1O.



27.¢len
Sekretarja Zveze imenuje 10. Mandat sekretarja je vezan na mandat 10.

Sekretar opravlja naslednja dela in naloge:
- vodi administrativno strokovno delo Zveze,
- je odgovoren za pravo¢asno pripravo gradiv za zasedanje skups€ine Zveze in sgj 10,
- skrbi za uresni¢evanje skiepov skup$éine Zveze in 10,
- opravlja druge naloge, ki mu jih poveri 0.
Sekretar je za svoje delo odgovoren |O.

VIl. PREDSEDNIK ZVEZE

28.¢len

Predsednika Zveze voli skup$¢ina Zveze na predlog vsaj enega izmed &lanov Zveze. Predsednik
se voli za dobo $tirih let in je lahko po preteku te dobe ponovno izvoljen.

29.¢len

Predsednik Zveze, ki je hkrati predsednik |10 Zveze, ima zlasti naslednje naloge:
- skrbi za koordinacijo dela organov Zveze,
- spremlja in nadzoruje uresni¢evanje sklepov skup$gine in sklepov 10 Zveze,
- podpisuje akte Zveze in je odredbodajalec za izvr§evanje programa dela in finanénega
nadrta,
- odgovarja za zakonitost in javnost delovanja in poslovanja Zveze,
- sklicuje seje 10 Zveze, predlaga dnevni red in vodi njegovo delo,
- skladno s cilji in sprejetimi smernicami Zveze predstavlja in zastopa Zvezo,
- opravlja tekoCe naloge ter naloge, ki mu jih posebej poveri skupééina Zveze ali 10 Zveze.

Za svoje delo je predsednik odgovoren skupséini Zveze.

30.¢len

V primeru zaCasne odsotnosti nadome$éa predsednika v okviru vseh pooblastil podpredsednik
Zveze.

Predsednik lahko v mejah svojih pooblastil za opravijanje posameznih nalog prenese svoje
pooblastilo na posameznega ¢lana 10 Zveze.

31.¢len

Predsednik Zveze do vrednosti 1.500,00 EUR samostojno odloéa o porabi materialnih sredstev ali
0 nabavi oziroma prodaji osnovnih sredstev za potrebe Zveze. Za nabavo oziroma prodajo sredstev
za potrebe Zveze nad 1.500,00 EUR do visine 5.000,00 EUR predsednik Zveze potrebuje pisno
odobritev 10. Za nabavo in prodajo sredstev nad zneskom 5.000,00 EUR je potreben poseben
sklep Skupséine Zveze. Nepremicnine se lahko proda le po sklepu Skupséine Zveze.



VIli. NADZORNI ODBOR

32.¢len
Nadzorni odbor je tri€lanski nadzorni organ Zveze. Predsednika, dva ¢lana in dva nadomestna

¢lana NO voli skupscina Zveze. Mandat NO traja $tiri leta in je po funkciji nezdruzljiv s &lanstvom v
drugih organih Zveze.

33.¢len
NO se sestaja po potrebi, vendar najmanj dvakrat letno.
NO je odloca le kadar so prisotni vsi trije €lani. NO odlo¢a z vecino glasov ¢lanov odbora.
Na svojem prvem sestanku &lani NO izvolijo svojega podpredsednika.
V primeru, da preneha z delom kateri izmed ¢lanov NO, predsednik NO na njegovo mesto dolodi
enega izmed dveh nadomestnih &lanov.
V primeru, da preneha z delom predsednik NO, vodenje komisije v okviru njegovih pooblastil

prevzame podpredsednik NO.

Odbor dela na podlagi Poslovnika o delu NO.

34.¢clen

NO ima naslednje naloge in pristojnosti:
- pregleda poslovanje Zveze vsaj enkrat letno in sicer pred sprejemom zaklju¢nega raguna,
- nadzoruje izvajanje dologil statuta in izvrSevanje sklepov organov Zveze,
- pregleduje vse listine, spise in porocila Skupscine,
- pregleduje porocila o delu in zaklju¢nem racunu,
- opravlja druge naloge, skladno s sklepi in smernicami skup$c¢ine Zveze,
- nadzoruje finan¢no in materialno poslovanje Zveze,
- sprejema poslovnik o svojem delu ter ga daje v potrditev 10.

35.¢len

O svojem delu, stali§cih in sklepih mora NO sproti obvescati O, najmanj enkrat letno pa tudi pisno
porocati Skupséini.

NO je za svoje delo odgovoren Skupscini.
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IX. DISCIPLINSKA KOMISIJA

36.c¢len
Disciplinsko komisijo Zveze sestavljajo trije redni &lani in dva nadomestna &lana. Predsednika in
ostale Clane DK voli skup$&ina Zveze. Mandat DK traja tiri leta in je po funkciji nezdruzljiv s
¢lanstvom v drugih organih Zveze.

37.¢len
DK se na svojih sejah sestaja po potrebi, deluje in odloa pa v sestavu treh &lanov. Na svojem
prvem sestanku Clani DK izvolijo svojega podpredsednika. Predsednik, &e je ta odsoten ali
obdolZen za disciplinski prekrSek pa podpredsednik, sklicuje seje in vodi delo DK.
V primeru, da preneha z delom kateri izmed é&lanov DK, predsednik DK na njegovo mesto dologi
enega izmed dveh nadomestnih &lanov.
V primeru, da preneha z delom predsednik DK, vodenje komisiie v okviru njegovih pooblastil
prevzame podpredsednik DK.

38.¢len
DK vodi postopek in izreka disciplinske ukrepe v skladu z disciplinskim pravilnikom, ki ga sprejme
DK in potrdi 10 Zveze.

39.¢len
Delo DK je javno, kar pomeni, da so seje DK javne, prav tako so javni vsi disciplinski ukrepi, razen
opomina.

40.¢len

DK je samostojen organ in je za svoje delo odgovorna Skup$éini Zveze. DK o svojem delu vsaj
enkrat letno poroa Skup$cini zveze. Poroéilo v pisni in ustni obliki Skup$gini zveze poda
predsednik DK.

X. STATUTARNA KOMISIJA
41.¢len
Statutarno komisijo Zveze sestavljajo trije redni &lani in dva nadomestna &lana. Predsednika in

ostale ¢lane SK voli Skupscina Zveze. Mandat SK traja &tiri leta in je po funkciji nezdruzljiv s
¢lanstvom v drugih organih Zveze.
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42.clen

Statutarna komisija Zveze je drugostopenjski disciplinski organ, ki odloéa o pritozbah zoper
odlogitve Disciplinske komisije.

Statutarna komisija je pristojna za razlago statuta in drugih aktov Zveze.

Statutarna komisija potrjuje Poslovnik o delu IzvrSnega odbora Zveze.

43.¢len
SK se na svojih sejah sestaja po potrebi, deluje in odlo¢a pa v sestavi treh ¢lanov. Na svojem
prvem sestanku ¢&lani SK izvolijo svojega podpredsednika. Predsednik, ¢e je ta odsoten ali
obdolzen za disciplinski prekrsek pa podpredsednik, sklicuje seje in vodi delo SK.
V primeru, da preneha z delom kateri izmed &lanov SK, predsednik SK na njegovo mesto dolodi
enega izmed dveh nadomestnih &lanov.
V primeru, da preneha z delom predsednik SK vodenje komisije v okviru njegovih pooblastil
prevzame podpredsednik SK.

44.c¢len
Ko SK odlo¢a kot drugostopenjski disciplinski organ, postopek vodi in odloéa v skladu z
disciplinskim pravilnikom, ki ga sprejme disciplinska komisija in potrdi 10 Zveze.

45.¢len
SK je samostojen organ in je za svoje delo odgovorna skupscini Zveze. SK o svojem delu vsaj

enkrat letno poro¢a skupscini zveze. Poro€ilo v pisni in ustni obliki skupséini zveze poda
predsednik SK.

XI. VOLITVE ORGANOV ZVEZE

46.clen

Predsednika Zveze, &lane lzvrSnega odbora Zveze, predsednika, &lane in nadomestne ¢lane
Nadzornega odbora Zveze, Disciplinske komisije in Statutarne komisije izvoli Skups¢ina Zveze na
zasedanju, ki se skli€e vsaka stiri leta.

V primeru, da Predsednik Zveze ni izvoljen, opravlja dosedanji Predsednik naloge vrsilca dolznosti,
ki je zadolzen za sklic izrednega zasedanja skup$cine za izvolitev Predsednika in drugih organov
Skupscine. lzvede se nov kandidacijski postopek, izredna Skups$cina pa mora biti sklicana
najkasneje v roku 90 dni.

Volilni postopek se vodi na podlagi dolo€il Poslovnika o delu Skups€ine Karate zveze Slovenije.
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XII. FINANCNO - MATERIALNO POSLOVANJE IN SREDSTVA KARATE ZVEZE SLOVENIJE

47.¢len

Premozenje Zveze sestavljajo nepremicnine, premitnine, denarna sredstva na transakcijskem
racunu, gotovina v blagajni ter vrednostni papirji. Premi¢nine in nepremiénine so vpisane v
inventarno knjigo. Premicnine, ki so last Zveze, se lahko odtujijo tretjim osebam samo na podlagi
sklepa 10 oziroma tako kot to dolo¢a 35. ¢l. tega Statuta, nepremiénine pa samo na podiagi sklepa
Skupsdine.

Sredstva Zveze se razdeljujejo s finanénim nacrtom. Skup$¢ina lahko formira dolo¢ena namenska
sredstva za realizacijo nalog Zveze. Ce Zveza pri opravijanju svoje dejavnosti ustvari presezek
prinodkov nad odhodki, ga mora porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bila ustanovljena.

48.c¢len

Dohodki Zveze so:
- Clanarina &lanov Zveze,
- sredstva, pridobljena na podlagi ekonomske propagande,
- odobrena sredstva Ministrstva za $port, Fundacije za $port in drugih organizacij na osnovi
programa dela Zveze,
- sredstva, pridobljena z dejavnostjo trZzenja in izposojanja §portne opreme,
- darilain volila,
- ostali dohodki.

49.¢len
Financne in materialne listine podpisuje predsednik |O. S premoZenjem Zveze upravija IO Zveze.
Finan€no in materialno poslovanje mora biti v skladu v veljavnimi predpisi s tega podrogja.
Letno porocilo mora pred obravnavanjem na skupscini pregledati NO, ki mora opraviti nadzor

finanCnega in materialnega poslovanja in podati oceno, ali so eventualni presezki prihodkov nad
odhodki porabljeni za namene in cilie Zveze oziroma za opravljanje nepridobitnih dejavnosti.

50.¢len
Denarna sredstva Zveze vodi blagajnik v blagajniski knjigi. Blagajnik poroda o finanénem
poslovanju IO in NO. Blagajnika izbere in imenuje 10 Zveze.
Blagajnik vodi materialno in finanéno poslovanje v skladu s Praviinikom o finanéno-materialnem
poslovanju, v katerem Zveza tudi dolodi nadin vodenja in izkazovanje podatkov o finanéno-
materialnem poslovanju Zveze, ki mora biti v skladu z raéunovodskimi standardi za drustva.
Delo blagajnika je javno. Vsak &lan Zveze lahko preko svojega delegata zahteva vpogled v

finan€no in materialno posiovanje Zveze v skladu z 61. élenom tega statuta.
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51.¢len

Finanéno poslovanje Zveze se odvija preko transakcijskega rac¢una Zveze.

52.¢len

Za pomo¢ pri urejanju finanéno-materialnih zadev lahko Zveza najame finanénega strokovnjaka.

Xill. JAVNOST DELOVANJA

53.¢len

Delo Zveze in njenih organov je javno. Zveza obvesc€a ¢lane in druge upraviéeno zainteresirane, in
sicer:

- preko delegatov,
- s pravico vpogleda ¢&lanic v zapisnike organov Zveze,

- preko obvestil in internega glasila,
- preko sredstev javnega obvesé€anja.

Dokumenti o prihodkih in odhodkih so dostopni javnosti v porogilih organov Zveze.

54.c¢len

Za zagotovitev javnosti dela Zveze in njenih organov ter dajanja informacij je odgovoren 10 Zveze.

XIV. PRENEHANJE DELOVANJA ZVEZE

55.¢len

O prenehanju Zveze odloéa Skupscina.

Zveza preneha delovati:

s sklepom Skupscine Zveze, pri €¢emer lahko skups$éina veljavno sklepa le, ¢e je prisotnih
veC kot 2/3 vseh &lanov Zveze. Za veljavno odloditev o prenehanju delovanja Zveze se

zahteva 2/3 vecina prisotnih ¢lanov Zveze,
- po zakonu.

56.clen

V primerih, kadar niso izpolnjeni pogoji za zasedanje in odio¢anje iz 57. ¢lena tega statuta, se lahko
novo zasedanje skupSCine sklice Sele po preteku Sestih mesecev od prej$njega sklica. Na
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ponovljenem zasedanju je odloCitev o prenehanju delovanja Zveze sprejeta, ¢e zanjo glasuje ve¢
kot 1/2 prisotnih ¢lanov Zveze.

57.¢len

V primeru prenehanja delovanja Zveze se sredstva najprej porabijo za pladila upnikov, preostanek
pa pripada ¢lanom Zveze. Sredstva se razdelijo med ¢lane po enakih delezih. Eventualna
proratunska sredstva se vrnejo v proracun.

58.clen

V primeru prenehanja delovanja Zveze je zastopnik Zveze dolzan v 30-ih dneh od dneva, ko so
nastopili razlogi iz prve alineje 57. ¢€lena, tem obvesti pristojni drzavni organ in zahtevati izbris
Karate zveze Slovenije iz registra.

XV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

59.¢len

Za razlago tega statuta je pristojna Statutarna komisija Zveze.

60.clen

Vsi normativni akti KZS morajo biti usklajeni s tem Statutom v roku Sestih mesecev od dneva
priCetka veljavnosti tega Statuta.

61.¢len

Ta Statut pri¢ne veljati, ko ga sprejme Skups$c&ina Zveze in potrdi pristojni organ upravne enote, ki je
pristojen za upravno notranje zadeve.

62.c¢len

Z dnem prietka veljave tega statuta preneha veljati statut, ki je bil sprejet na skups$céini dne
20.3.2008.

Predsednik KZS

i —tgor Zelinka
Kraj in datum: Vrhnika, 20.5.2009 KARATS ' T
KARATE FEDERATION OF SLOVENIG
2
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